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RESUMO 

 

No passado dia 10 de Março de 2008, pelas 18h30 horas, o Fórum Jovem da Maia o 1º 

Workshop Participativo da Agenda 21 Local na Freguesia da Maia que contou com a 

presença de 18 participantes. 

O Workshop Participativo insere-se numa das fases de implementação da Agenda 21 

Local (Fase 2 – Sensibilização da Comunidade e realização do Workshop Participativo) e 

consiste numa reunião de trabalho aberta à comunidade local, na qual, através do debate 

e discussão, se pretende diagnosticar os problemas e/ou as potencialidades da freguesia, 

nomeadamente as mais importantes ou prioritários para os Maiatos. Nesta reunião todos 

os participantes tiveram oportunidade de exprimir as suas preocupações, discutir valores, 

trocar diferentes pontos de vista, sugerir soluções e criar consensos em torno das 

principais questões em debate. 

Em suma, com a realização do 1º Workshop Participativo na Maia pretendeu-se envolver 

todos os participantes na procura de um consenso comunitário sobre o futuro da 

freguesia, isto é, desenvolver uma visão conjunta para a freguesia, que permita 

assegurar um futuro sustentável para Maia. 

 

 

 

O presente relatório apresenta um resumo das discussões e dos resultados obtidos 

durante o Workshop Participativo na Maia. 
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PARTICIPANTES 

 

Participaram no 1º Workshop Participativo da Agenda 21 Local da Maia as seguintes 

entidades e cidadãos a título individual: 

 

 

ENTIDADE NOME 

Assembleia de Freguesia Adão Gomes  
Angelina Viagem 
António Matos Oliveira 

Associação de Moradores da Maia José Gonçalves 
Bloco de Esquerda Silvestre Pereira 
Câmara Municipal da Maia Susana Pinho 
Comissão Concelhia PCP Maia Domingos Alves 
ENIGMA – Associação de Solidariedade Social Manuel Silva Veloso 
Equipa Coordenadora da Agenda 21 Local Luísa Guimarães 

Milena Silva 
Instituto Cultural da Maia Raul Teixeira Silva 
Maiambiente – Empresa Municipal do 
Ambiente, E.M. 

Mónica Ferreira 

Protecção Civil António Lopes 
P.S.P Manuel Joaquim Eira 
 

 

CIDADÃOS A TÍTULO INDIVIDUAL 

José Inácio José Pintalhão 
José Martinho Paula Costa 
 

 

OBSERVADORES NOME 

Junta de Freguesia da Maia Carlos Santos Teixeira (Presidente da Junta) 
Mário Ramos 

Câmara Municipal da Maia Susana Peixoto 
Jornal “Maia Hoje” António Marques 
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SESSÃO DE ABERTURA 

 

A abertura do 1º Workshop Participativo foi realizada pelo Sr. Carlos Santos Teixeira, 

Presidente da Junta de Freguesia da Maia, que saudou todos os Maiatos presentes, 

acrescentando que a presença de todos é importante, pois são os Maiatos que vão 

construir a freguesia.  

O senhor Presidente da Junta considerou importante esclarecer que a implementação do 

processo de Agenda 21 Local da Freguesia da Maia resultou de uma parceria entre a 

LIPOR e a Junta de Freguesia da Maia. Acrescentando que, a Agenda 21 surgiu há 15 

anos no Rio de Janeiro, aquando da Cimeira da Terra no âmbito das Nações Unidas, onde 

as mais conceituadas organizações internacionais de todo o mundo foram desafiadas a 

iniciar o seu processo de Agenda 21 Local. Caracteriza-se por ser um processo 

participativo, democrático e voluntário que incentiva todos os membros da Comunidade: 

cidadãos, políticos, associações, escolas, empresas a assumirem as suas 

responsabilidades, envolvendo-se na procura de um consenso com o objectivo de 

contribuírem de forma significativa para melhorar a Qualidade de Vida na cidade da Maia. 

Finalizou o seu discurso, desejando bom trabalho a todos. 

Por sua vez, Joana Oliveira, da LIPOR, felicitou a comunidade Maiata pela adesão e 

interesse num processo desta natureza, bem como o esforço e dedicação da Junta da 

Freguesia da Maia na implementação da Agenda 21 Local na Maia. Tendo ainda 

salientado que, a LIPOR, enquanto entidade promotora do processo, está empenhada em 

colaborar de uma forma positiva para uma freguesia mais sustentável, do ponto de vista 

económico, social e ambiental. 
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APRESENTAÇÃO DO PROCESSO DA AGENDA 21 LOCAL NA FREGUESIA 

DA MAIA 

 

A apresentação do processo inerente à Agenda 21 Local1 ficou a cargo de Joana Oliveira 

que apresentou ainda os objectivos da sessão e o programa de trabalhos que se iria 

seguir. 

Neste contexto, foi dado a conhecer aos presentes o papel e desafios da LIPOR, enquanto 

entidade promotora da sustentabilidade.  

O processo de implementação da Agenda 21 Local na freguesia da Maia assume-se como 

pedra basilar na busca da sustentabilidade. Processo participativo e multi-sectorial, a 

Agenda 21 Local permite a identificação de áreas estratégicas passíveis de intervenção. 

Concluindo que, o principal objectivo da Agenda 21 Local na Maia é conseguir o 

desenvolvimento da freguesia, aumentando a qualidade de vida dos Maiatos, 

promovendo a justiça social e o crescimento económico, sem destruir o ambiente. Ou 

seja, pretende-se com a ajuda activa de todos os agentes promover uma freguesia mais 

sustentável. 

Assim sendo, após descrever os futuros passos do processo de implementação da 

Agenda 21 Local na Maia e de explicar o funcionamento do Workshop Participativo, deu-

se início aos trabalhos individuais e de grupo. 

 

 

                                                           

1 A apresentação realizada ao nível do presente Workshop Participativo pode ser consultada em 

anexo. 
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SESSÃO DE TRABALHOS NO ÂMBITO DA AGENDA 21 LOCAL DA MAIA 

 

Com vista a envolver todos os actores-chave locais, dando-lhes a oportunidade de 

expressar as suas preocupações, de trocarem ideias e de modo a facilitar um diálogo 

com entendimento entre diferentes grupos, durante esta reunião, optou-se por dividir a 

sessão de trabalhos em três momentos distintos: 

PARTE 1 - Sessão de trabalho individual 

PARTE 2 - Sessão de trabalho em grupo 

PARTE 3 - Plenário e votação 

 

 

Sessão de trabalho individual 

Cada participante é convidado a responder a cada uma das seguintes perguntas: 

 

Para efeito, desenvolveu-se um exercício de reflexão sobre uma visão do futuro para a 

freguesia, ou seja, a forma como gostariam que fosse Maia daqui a 10 anos. 

A par disso, foi também solicitada a identificação de três problemas inerentes à 

concretização dessa “visão” e três soluções que a permitiam operacionalizar.  

 

Indique três PROBLEMAS que 

podem impedir de alcançar a 

freguesia do futuro?

Como gostaria que fosse a 

MAIA daqui a 10 anos?

Indique três SOLUÇÕES para 

ajudar alcançar a freguesia 

que todos queremos?

Indique três PROBLEMAS que 

podem impedir de alcançar a 

freguesia do futuro?

Indique três PROBLEMAS que 

podem impedir de alcançar a 

freguesia do futuro?

Como gostaria que fosse a 

MAIA daqui a 10 anos?

Indique três SOLUÇÕES para 

ajudar alcançar a freguesia 

que todos queremos?

Indique três SOLUÇÕES para 

ajudar alcançar a freguesia 

que todos queremos?
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Sessão de trabalho em grupo 

Numa fase posterior, constituíram-se grupos de trabalho para partilha de ideias e 

obtenção de consensos sobre os temas em questão: Visão, Problemas e Soluções. 

No grupo, cada elemento, individualmente, expôs as suas respostas. De seguida, o 

trabalho desenvolvido por cada um dos grupos foi analisar as várias respostas, agrupá-

las de acordo com as suas semelhanças e eleger para cada uma das questões (Visão, 

Problemas e Soluções) as mais prioritárias para a freguesia.  

 

 

Ao fim de 50 minutos, cada grupo elegeu um porta-voz, que ficou incumbido de 

apresentar, na sessão plenária, as conclusões a que chegaram no grupo. 

 

 

Plenário e votação 

Nesta parte do Workshop Participativo, cada porta-voz do grupo enunciou os 

resultados/conclusões dos trabalhos. No final, os participantes foram convidados a votar 

nas principais questões, permitindo a sua hierarquização. 
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RESULTADOS DO WORKSHOP PARTICIPATIVO 

 

A obtenção de consensos constitui uma tarefa crucial no âmbito dos processos de Agenda 

21 Local. Nesse sentido, apresentamos os resultados mais votados em termos da VISÃO 

(1), dos PROBLEMAS (3) e das SOLUÇÕES (3). Em anexo, encontra-se a compilação de 

todas as respostas fornecidas. 

 

A nossa VISÃO para a freguesia da Maia  

 Votos 
Freguesia verde com equilíbrio entre edificado e espaços verdes 6 

 
 

PROBLEMAS que impedem a nossa VISÃO  

 Votos 
Falta de planeamento urbanístico que se reflecte na ausência de espaços verdes, 

zonas de lazer e comércio tradicional 14 
Assimetrias sociais, decorrentes das dificuldades de integração profissional dos 

jovens, bem como, da inexistência de equipamentos sociais necessários em 

termos de habitação e cuidados de saúde 
6 

Falta de acessibilidades em termos de passeios e rampas de acesso, associadas à 

limitação da gestão do espaço físico por parte da Junta de Freguesia  5 
 
 

SOLUÇÕES que permitem alcançar a nossa VISÃO  

 Votos 
Melhorar o planeamento e o uso do solo, com o objectivo de controlar a 

construção do edificado e de criar espaços verdes e públicos que favoreçam a 

mobilidade humana, ao mesmo tempo que, se incentiva o comércio local 10 
Explorar novas oportunidades de emprego, recorrendo ao estabelecimento de 

Protocolos de Parceria entre autarquias, empresas e associações com vista à 

realização de estágios profissionais, ou então, fomentar programas de 

desenvolvimento pessoal/formação profissional 
8 

Adopção e consolidação de políticas sociais de combate à pobreza que apostem, 

na criação de às infra-estruturas de apoio necessárias para a Comunidade, no 

que concerne à educação e de saúde. 7 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Para uma melhor qualidade de vida na Maia a comunidade local compareceu neste 

Workshop Participativo, com o intuito de identificar os problemas e encontrar soluções 

sustentáveis para a freguesia. 

Através desta dinâmica, as principais aspirações para o futuro foram definidas por 

aqueles que mais de perto conhecem a situação: os que vivem e habitam na freguesia. 

Por outro lado, também se reconhece que resultaram ideias que permitem afirmar que a 

visão comunitária para Maia, assenta nos princípios do desenvolvimento sustentável.  

Para finalizar este relatório fica uma palavra de forte agradecimento a todos os Maiatos 

que participaram no Workshop Participativo, pelos seus valiosos contributos para o 

sucesso desta reunião de trabalho. 
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Programa do Workshop Participativo 
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Respostas do Trabalho de Individual 

 
A nossa VISÃO para a freguesia da Maia 

 
Espaço com: espaços verdes, apoio aos idosos, apoio a crianças com NEE e emprego 

Freguesia com mais espaços verdes e menos trânsito em circulação 

Freguesia com mais vegetação, mais valor ambiental e mais tratamentos de resíduos sólidos 

Freguesia com qualidade de vida, com um ambiente saudável e equilibrado 

Freguesia de referência 

Freguesia do futuro 

Freguesia limpa 
Freguesia mais justa socialmente (mais respostas sociais para idosos e pessoas com deficiência) e 
com mais espaços verdes 
Freguesia mais limpa, sem criminalidade, com trânsito ordenado e bons transportes públicos 

Freguesia sem assimetrias sociais, com espaços de lazer e comerciais 

Maia limpa, com obras nos bairros sociais e melhorias no Centro de Saúde 

Maia solidária 

Um local inclusivo, com jogos e oportunidades para todos 

Uma cidade mais sociável, com mais oportunidades de emprego 

 

PROBLEMAS que impedem a nossa VISÃO 

 
Acessibilidades 

Assimetrias sociais (referido 3 vezes) 

Ausência de ajudas externas 

Deficiente fiscalização do trânsito e estacionamento causando por vezes a obstrução nas ruas 

Desemprego (referido 2 vezes) 

Difícil acesso aos cuidados primários de saúde  

Difícil integração profissional dos jovens maiatos (pouca apoio na procura do 1º emprego)  

Difícil Sustentabilidade financeira 

Droga 

Excesso de veículos em circulação (referido 2 vezes) 

Existência de bairros sociais 

Falta de acompanhamento por parte da autarquia, nomeadamente no que se refere a estruturas 
do meio ambiente 
Falta de apoio a jovens estudantes e desempregados 

Falta de apoio aos idosos 

Falta de apoio às iniciativas associativas 

Falta de apoio comunitário 

Falta de apoio do Governo 

Falta de apoio social 

Falta de Centro de Dia para acolhimento de pessoas idosas 

Falta de espaços de lazer (referido 3 vezes) 
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Falta de participação dos munícipes (referido 2 vezes) 

Falta de policiamento 

Falta de respostas sociais a idosos (referido 2 vezes) 

Falta de vontade política 

Fraco ordenamento do território e a ausência de espaços verdes 

Impermeabilização do solo 

Inexistência de diálogo entre as forças políticas 

Insegurança 

Muito cimento, pouco verde 

Outeiro 

Passeios para circulação dos peões 

 

 

Respostas do Trabalho Individual 
 

SOLUÇÕES que permitem alcançar a nossa VISÃO 

 
Aproveitamento de espaços para construção de parques 

Combate à criminalidade 

Combate à pobreza 

Construção de mais espaços de lazer 

Construção de passeios mais largos e eliminação de obstáculos (referido 2 vezes) 

Criação de parcerias efectivas no terreno para se resolverem os problemas 
Criação de uma rede de cooperação entre empresas e instituições públicas que permita a 
integração de jovens (estágios) 
Defesa do ZOO (referido 2 vezes) 

Formação de adultos 

Implementação de regras 

Maior empenho da autarquia 

Maior fiscalização dos locais de estacionamento 

Maior investimento governamental na área social 

Mais jardins 

Melhoramento do pavimento das ruas 

Novas políticas sociais 

Oferta de emprego 

Planificação da cidade 

Policiamento dos parques e ruas (referido 2 vezes) 

Segurança 

Valorização das Associações da Maia e consequente participação nas actividades das mesmas 
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Respostas do Trabalho de Grupo 
 

  

A nossa VISÃO para a freguesia da Maia  

 Votos 
Uma freguesia verde com equilíbrio entre o edificado e o espaço verde 6 
Vamos fazer da Maia um (BOM) exemplo a seguir 4 
Freguesia mais preocupada com a justiça social 3 
Freguesia com melhorias: no Centro de Saúde, na recolha selectiva de resíduos e com 
mais oportunidades de emprego - 
 

PROBLEMAS que impedem a nossa VISÃO  

 Votos 

Falta de espaços verdes, de lazer e comerciais (falta de comércio tradicional de 
qualidade e quantidade para abastecer toda a população) 8 
Assimetrias sociais (pobreza, problema de segurança e falta de equipamentos sociais) 4 
Falta de espaços verdes e zonas de lazer e convívio 4 
Poucos passeios, muito trânsito, muitos obstáculos, poucas acessibilidades por rampas 3 
Falta de planeamento que regule o espaço edificado e o espaço verde 2 
Poucas oportunidades de integração profissional para os jovens 2 
Pouco acompanhamento por parte da autarquia: educação, habitação, saúde, segurança 2 
Limitações da freguesia sobre a gestão do espaço físico 2 
Financiamento insuficiente para o investimento necessário nos equipamentos sociais - 
Poucos espaços verdes - 
Dificuldade em criar atracção para os jovens - 
Falta de combate à poluição exageravam  - 
 

SOLUÇÕES que permitem alcançar a nossa VISÃO  

 Votos 
Melhor planeamento e uso do solo (controlar a construção de forma a serem criados 
mais espaços verdes; incentivos ao comércio local; dimensionar os espaços públicos de 
forma a facilitar a mobilidade) 9 
Combate à pobreza (através de políticas sociais adequadas, construção de equipamentos 
sociais, de saúde) 7 
Criação de parcerias efectivas no terreno 6 
Instituir como objectivo a cada um metro edificado fazer corresponder dois metros de 
espaço verde 1 
Criação de protocolos entre autarquia, empresas e associações para a realização de 
estágios 1 
Criar programas de desenvolvimento e emprego nas áreas do conhecimento 1 
Planear a ocupação do solo para o edificado e o espaço verde - 
Melhor enquadramento habitacional que permita às pessoas escolher a Maia para viver - 
Enquadramento no QREN - 
Melhorias estruturais do meio ambiente - 

Construção de infra-estruturas tais como Centros de Acolhimento e Gabinetes de Apoio - 
 


